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ROZDZIAL VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

1.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572 z pozniejszymi zm.),

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U.
2017 poz. 60)

Ustawy z dnia 19 sierpnia 2011r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw(Dz.U. z 2011r., Nr. 205, poz. 1206),

Konwencji o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989r. przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne
ONZ (Dz.U.z 1991 r., Nr 120, poz. 526),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 21 maja 2001 w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. Nr 61, poz. 624 z
pozZniejszymi zm.),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot
(Dz.U. z 2002r. nr 10, poz. 96)-zaf. nr. 4,

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 113, poz. 988 z pozniejszymi zm.),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r w sprawie
rodzajow i szczegolowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkow pobytu dzieci i
miodziezy w tych placowkach (Dz.U. Nr 52, poz. 467).

Rozporzqdzenia MEN z 7 pazdziernika 2009r. w sprawie nadzoru

Pedagogicznego(Dz.U. z 2009r. Nr 168, poz. 1324, pozn. zm.),

Rozporzgdzenia MEN z dnia 28 maja 2010r. w sprawie swiadectw, dyplomow panstwowych i
innych drukow szkolnych (Dz.U. z 2010r. Nr. 97,  poz. 624, z pozn. zm.),

Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2011v. w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego (Dz.U. z 2012r, poz. 204, z pozn. zm.),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2012rv. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych
(Dz.U. z 12 marca 2012r.,poz. 262),

Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz.U. z 17 lutego 2012r. poz. 184),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie ramowych
planow nauczania w szkotach publicznych(Dz.U. z 22 lutego2012r. poz. 204),

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2012v. zmieniajgce
rozporzqgdzenie w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i miodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddzialach oraz w osrodkach (Dz.U. z 31 sierpnia 2012r. poz. 981),
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012v. w sprawie podstawy
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programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach
szkot (Dz.U. Z 30 sierpnia 2012r. poz. 977),
18. Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 kwietnia 2013r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych
(Dz.U. Z 30 kwietnia 2013r.,poz. 520),
19. Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 marca 2013r. zmieniajqce
rozporzgdzenie w sprawie Swiadectw, dyplomow panstwowych i innych drukow szkolnych
(Dz.U. z 21 marca 2013r. Poz. 384).
20. Rozporzqdzenie MEN z dnia 7 maja 2013r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach(Dz.U. z
2013r. poz. 532).
21.Rozporzqdzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej, niedostosowanych spotecznie i zagroZonych
niedostosowaniem spotecznym — (Dz. U. 2015 poz. 1113).

22.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U.2017 poz.60).

23.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U.2017 poz.59).

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

24. Branzowa Szkola I stopnia Specjalna, zwana dalej ,,Szkota” mieéci sie przy Mtodziezowym
Osrodku Wychowawczym w Borowiu.

25. Szkota jest szkolg niepubliczng o uprawnieniach szkoly publiczne;.

26.  Typ szkoty — Trzyletnia Szkota Branzowa I Stopnia Specjalna.

27. Szkola ksztalci w zawodach: Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie
[712905/. Szkota moze ksztalci¢ w innych zawodach w zaleznosci od potrzeb rynku pracy.

28. Proces dydaktyczny w Szkole odbywa sie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania w
szkotach publicznych (Dz.U. Nr 15, poz. 142 =z podzniejszymi zmianami) oraz z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 lutego 2012r. w sprawie
podstawy programowe;j ksztalcenia w zawodach.

§2
1. Organem prowadzacym jest osoba fizyczna - pan mgr Zdzistaw, Zbigniew Karwowski zam.
08-450 Laskarzew ul. Gen. Andersa 13.
2. Szkota jest szkota niepubliczng o uprawnieniach szkoty publiczne;.
3. Finansowanie szkoty jest zawarte w statucie Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w
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Borowiu / par.1.pkt 4,5,6/.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§3

Siedziba Szkoty miesci si¢ w budynku Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Borowiu przy
ul. Garwolinskiej 4 w powiecie garwolinskim.

Nauka przedmiotéw ogdlnych i zawodowych teoretycznych bedzie odbywac si¢ w Borowiu przy ul.
Garwolinskiej 4, a przedmioty zawodowe praktyczne beda realizowane w budynku szkoly w
Oziemkoéwce gm. Miastkow Koscielny.

§4

Szkota uzywa pieczgci:
1. urzedowej, okraglej z napisem w otoku:
BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA W BOROWIU
2. podtuznej o tresci:
Branzowa Szkota I Stopnia w Borowiu ul. Garwolinska 4 08- 412 Borowie

ROZDZIAL 11.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§5

1. Celem i1 zadaniem szkoty jest wspomaganie rozwoju ucznia jako osoby i wprowadzenie go w
zycie spoleczne, a w szczeg6Inosci:
a) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty,
b) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,
€) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie zaj¢¢ dodatkowych
z uwzglednieniem ich potrzeb i mozliwosci rozwojowych,
d) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w szkole podczas zajg¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
e) prowadzenie réoznych form opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
f) wspoldziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalng pomoc dzieciom i rodzicom,
g) wspoldziatanie z rodzicami lub prawnymi opiekunami ucznidow w zakresie nauczania,
wychowania, terapii i profilaktyki.
2. Szkota realizuje cele edukacyjne, zadania i tresci programowe w zakresie i na zasadach
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

e
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3. Zadaniem Szkoty jest wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznidow przez harmonijng realizacje
zadan w zakresie nauczania, wychowania i opieki, oraz przeciwdziatania zagrozeniom, oraz
ukazywanie bogactwa kultury narodowej i tradycji — wychowanie do mitosci Ojczyzny.

§6

Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:
1. szkolny zestaw programéw nauczania, ktory — uwzgledniajgc wymiar wychowawczy —
obejmuje catg dziatalno$¢ dydaktyczng szkoty,
2. wewnatrzszkolny System Oceniania,
3. plany wynikowe.

§7

Dziatalno$¢ wychowawcza Szkoty okresla:

1. Program Wychowawczy opisujacy cele, tresci i dziatania o charakterze wychowawczym.

2. Program Profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz danego srodowiska,
ktory opisuje tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicow.

3. Program terapii indywidualnej i grupowe;j.

ROZDZIAL I11.
ORGANY SZKOLY

§8
1. Organami Szkoty sa:

a) Dyrektor Szkoty,

b) Rada Pedagogiczna,

c) Samorzad Uczniowski.

2. Wymienione w ust. 1 Organy Szkoty wspolpracuja ze soba na zasadach:

a) otwartosci i dialogu oraz odpowiedzialnosci za Szkot¢ i uczniow,

b) wymiany biezacej informacji o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

3. Organy Szkoty dziataja samodzielnie w granicach swoich kompetencji.

4. Dziatania organow Szkoty nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

5. Spory miedzy Organami Szkoly wyszczegolnionymi w ust. 1 pkt b, ¢, rozstrzyga dyrektor Szkoty.
Kazda ze stron ma prawo odwotac si¢ od decyzji Dyrektora do Organu Prowadzacego Szkote.

6. Spory miedzy Dyrektorem a pozostatymi organami Szkoty rozstrzyga Organ Prowadzacy Szkote.




DYREKTOR SZKOLY

§9

Dyrektora Szkoty powotuje organ prowadzacy placéwke zgodnie z przepisami szczegotowymi.

§10

Dyrektor Osrodka petni funkcje dyrektora ,,Szkoty”.

§11

Dyrektor Osrodka podejmuje decyzje w zakresie nauczania, wychowania i opieki, oraz
przeciwdziatania zagrozeniom w Szkole. Jest odpowiedzialny za catoksztalt jej dziatalnosci, a w
szczegblnosci:

1. reprezentuje Szkote na zewnatrz,

2. kieruje procesem dydaktycznym i wychowawczym Szkoty i odpowiada za realizacj¢ programu
dydaktyczno-wychowawczego,

3. opracowuje arkusz organizacyjny Szkoty, ustala tygodniowy rozklad zajec,

4. sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole, okresla
zakres ich czynnosci, obowiagzkow i kompetencji,

5. realizuje zadania (okreslone w odr¢bnych przepisach) zwigzane z awansem zawodowym, ocena
pracy nauczycieli, doskonaleniem oraz opieka nad nauczycielami rozpoczynajagcymi prace w
zawodzie,

6. zapewnia wlasciwe warunki materialne, kadrowe i organizacyjne dla dziatalnosci Szkoty,

planuje, organizuje i przeprowadza ewaluacj¢ pracy Szkoty,

8. organizuje warunki do harmonijnego, wszechstronnego rozwoju psychofizycznego uczniow oraz
rozwijania uzdolnien z uwzglednieniem Konwencji o Prawach Dziecka,

9. opracowuje i uzgadnia z Rada Pedagogiczng sprawozdanie z przebiegu procesu dydaktyczno-
wychowawczego (przynajmniej dwa razy w ciagu roku szkolnego),

10. jest odpowiedzialny za wszystkich pracownikow Szkoty,

11.dba o harmonijng wspotprace wszystkich cztonkoéw spotecznosci szkolnej, odpowiada za
utrzymanie dyscypliny pracy podlegtych pracownikéw,

12. udziela uczniom nagrod, wyréznien i kar okreslonych w Statucie Osrodka zgodnie z

kompetencjami Dyrektora,

13. realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji statutowych,

14. przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogolne wnioski

wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci Szkoty,

15. wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej o ile stwierdzi, ze jest ona sprzeczna z

przepisami prawa,

16. nadzoruje poprawnos¢ prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania,
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17. jest odpowiedzialny za przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisoOw przeciwpozarowych.

RADA PEDAGOGICZNA
§12

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym Organem Szkoly powotanym do realizacji jej statutowych
zadan w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

§13

1. Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja sie przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow po
zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek Organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, a takze co najmniej 1/3
czlonkow Rady Pedagogicznej.

§14

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty, przedktadanych przez Dyrektora Szkoty,

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

¢) okresowe i roczne analizowanie wynikOw nauczania i wychowania,

d) podejmowanie uchwal w sprawie tworzenia i ulepszania metod i dziatan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

e) wnioskowanie w sprawach wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

a) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

b) wnioski o udzielenie zgody na indywidualny program nauki lub indywidualny tok nauki ucznia,

c) wyniki okresowych i rocznych ocen dotyczacych stanu nauczania, wychowania i opieki.

§15

1. Rada Pedagogiczna dziala wedtug ustalonego przez siebie Regulaminu.
2. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.
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3.

. Zebrania Rady sg protokotowane.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§16

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie Szkoty dziatajacej przy

Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym.

. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

§17

. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu, ktoéry ustala w

glosowaniu ogo6t uczniow.

. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty i Statutem

Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego, w ktorym dziata Szkota.

. Regulamin musi zosta¢ zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.

§18

. Samorzad jest inicjatorem i organizatorem wspolnych dziatan uczniow. Plan

dziatan Samorzadu musi by¢ wczesniej przedstawiony Dyrektorowi Szkoly w celu uzyskania
akceptacji.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej
propozycje i opinie we wszystkich sprawach Szkoty.
Samorzad uczniowskKi troszczy sie w szczegdolnosci 0 to, aby uczniowie:

a) znali program nauczania i wychowania oraz stawiane im wymagania,

b) mieli zapewniong jawna i sprawiedliwa oceng postepow w nauce i zachowaniu,

¢) mieli zapewniony whasciwy harmonogram zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i dodatkowych,
d) mieli mozliwos¢ organizowania dziatalnosci kulturalnej, artystycznej,

oswiatowej, sportowej oraz innej.

ROZDZIAL IV.
ORGANIZACJA SZKOLY

§19

1. Nauka w Szkole trwa trzy lata, moze ona zosta¢ skrocona do dwoéch lat po  podjeciu przez rade
pedagogiczng stosownej uchwaly. /Dz.U. z 22 lutego 2012r. poz. 204, § 6. 1/. Wychowankowie
maja mozliwos¢ kontynuowania nauki do 21 roku zycia.
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2. Szczegotows organizacje pracy Szkoty okresla arkusz organizacji Szkoly opracowany przez
dyrektora Szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku, a zatwierdzony przez Organ Prowadzacy do
30 maja danego roku.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor ustala, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad zajg¢ okreslajacy organizacje zajec¢
edukacyjnych.

§20

. Podstawowsa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy.

. Liczba uczniéw w oddziale wynosi maksymalnie 16.

. Szkota moze funkcjonowaé¢ w oparciu o niepeing strukture klas.

. Oddziat dzieli si¢ na grupy, w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki i
bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania.

5. Dopuszcza si¢ organizowanie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych w grupach miedzyoddziatowych w

uzasadnionych przypadkach np. mata liczba uczestnikéw zajec.

6. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach migdzyoddzialowych z

uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych ucznidow.

B W N

§21

1. Obowiagzkowe zajecia lekcyjne w Szkole rozpoczynaja sie 0 godzinie 8.00.

2. Czas trwania jednostki zaje¢ dydaktycznych jest zréznicowany — godzina

a) lekcyjna trwa 45 minut.

b) zaje¢ praktycznych trwa 55 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach (niska temperatura, itp.) czas trwania zajg¢ moze zostac skrocony.
Decyzje o skroceniu zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty.

4. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje sie przerwy migdzylekcyjne pigciominutowe lub
dziesigciominutowe.

5. W Szkole obowigzuje 6-dniowy tydzien pracy z uwagi na realizacje 3-letniego programu
Branzowej Szkoty I stopnia specjalnej w cyklu 2-letnim jaki moze by¢ realizowany w Branzowej
Szkole I stopnia specjalnej przy Mtodziezowych Osrodkach Wychowawczych.

6. Liczba godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przedmiotow ogolnoksztatcagcych i
przedmiotow zawodowych teoretycznych (w systemie lekcyjnym) dla ucznia nie moze
przekracza¢ 8 godzin dziennie.

§22

1. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana przez Szkole w formie zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.

2. Termin realizacji praktyk ustala Dyrektor Szkoty. Praktyki zawodowe

a) sg realizowane od poniedziatku do pigtku,
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b) moga odbywac si¢ w systemie zmianowym.

€) moga by¢ realizowane w ciggu catego roku szkolnego.

3. O miejscu odbywania praktyk zawodowych decyduje Dyrektor Szkoty.
Praktyczna nauka zawodu:

a) jest realizowana w budynku Szkoty (w wydzielonej czgsci przystosowanej do odbywania
praktycznej nauki zawodu).

b) w wyjatkowych przypadkach uczen moze, za zgoda Dyrektora Szkoty odbywa¢é praktyki poza
budynkiem Szkoty.

4. Zajecia praktyczne prowadza nauczyciele zawodu.

5. Zajecia praktyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie lub w grupach;
w uzasadnionych przypadkach (np. mala liczba uczestnikow zajg¢) praktyczna nauka zawodu
moze odbywac si¢ w klasach tgczonych.

6. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow w trakcie nauki zawodu moze
mie¢ charakter:

a) podstawowy, obowigzujacy wszystkich uczniow Szkoty. Wymiar godzin i tresci tych zajeé
okresla program nauczania dla danego zawodu.

b) rozszerzony, doskonalacy umiejetnosci przydatne chtopcom w przysziej pracy. W tym celu
Szkota moze organizowac kursy doskonalace dla uczniow Szkoty.

7. Uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej koncza nauke i zdaja egzamin zewnetrzny w
zawodzie Monter zabudowy i robét wykonczeniowych w budownictwie. Procedury zdawania
egzaminu zewnetrznego reguluja odrebne przepisy.

§23

1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja wszyscy pracownicy pedagogiczni, a
w szczegOlnosci:
a) podczas zaje¢ lekcyjnych, zaje¢ praktycznych i zaje¢ pozalekcyjnych — osoby prowadzace
zajecia.
b) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.
2. Plan dyzuroéw nauczycielskich przygotowuje Dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajec i
mozliwosci kadrowe.
3. Zasady organizacyjno-porzadkowe petnienia dyzuro6w nauczycielskich okreslaja odrgbne
przepisy.
4. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez Szkote, sprawuja wyznaczeni nauczyciele, wychowawcy i
ewentualnie pomoc wychowawcy Os$rodka.
5. Obowiazki opiekundéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote
okreslaja odrebne przepisy.

§24

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
a) obowigzkowe zajecia lekcyjne i zajecia praktycznej nauki zawodu,
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b) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, w tym zajecia wyrdéwnawcze, rekreacyjno-sportowe, kota
1 zespoly zainteresowan,

C) zajecia specjalistyczne, w tym zajecia wyroOwnawcze oraz zajecia z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Celem zajg¢ nadobowigzkowych prowadzonych w Szkole jest zapewnienie rozwoju
intelektualnego, rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan uczniéw. O zorganizowaniu wszelkich
zaje¢ nadobowigzkowych decyduje Dyrektor Szkoty na podstawie zgloszen uczniow, nauczycieli
lub wychowawcow.

§25

Szkota moze przyjmowa¢ stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatlcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem lub za jego zgoda z poszczegdlnymi
nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§26

1. Do realizacji celow statutowych Szkoly uczniowie maja zapewniong mozliwosé korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

b) biblioteki,

c) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

d) zespotu urzadzen sportowych,

e) pomieszczen administracyjno-gospodarczych i sanitarnych.

2. Zasady korzystania z pomieszczen szkolnych i pracowni okreslaja regulaminy tych pracowni.

§27

1. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb czytelniczych i multimedialnych, zainteresowan
ucznioéw, realizacji zadan edukacyjnych Szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
wychowawcOw oraz wypetnianiu innych zadan Szkoty.

2. Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel lub wychowawca, ktoremu powierzone zostato to
zadanie. Ma on w szczegdlnosci:

a) opracowac¢ organizacje biblioteki szkolnej,

b) gromadzi¢ i opracowywac zbiory,

¢) prowadzi¢ zajecia dydaktyczno-wychowawcze z zakresu edukacji czytelniczej.

ROZDZIAL V.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA, PROMOWANIA I KLASYFIKOWANIA
UCZNIOW ORAZ PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW I SPRAWDZIANOW

CELE I ZALOZENIA SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
e
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1.

Ocenianiu podlegaja:

v osiggniecia edukacyjne ucznia;

v zachowanie ucznia.

2. Ocenianie  wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu 1 postepOw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do:

v wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia
og6lnego lub efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w
zawodach  oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole
programow nauczania

v wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
v informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

v udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

v udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

v motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;

v dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

v umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

4, Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

v formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania

poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

v ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

v ustalanie ocen biezacych 1 wustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

v przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

v ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

v ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
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klasyfikacyjnej zachowania;

v ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ilekro¢ w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania (WSO) jest mowa o
specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, nalezy przez to rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢
odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci motorycznej
i prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnos$ci
w przyswajaniu treSci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
pOZNawczo — percepcyjnego.

§28
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA

Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formulujg nauczyciele uczacy
danego przedmiotu i umieszczaja je w Przedmiotowym Systemie Oceniania (PSO) bedacym
zalacznikiem do Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO).

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o
wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych §roédrocznych 1
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, sposobach sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

v uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu;
v rodzice informowani s3 przez wychowawce klasy na pierwszym w roku szkolnym

zebraniu z rodzicami; moga réwniez uzyska¢ informacje bezposrednio u nauczyciela
przedmiotu.

Ocenianie powinno przebiega¢ systematycznie.

Formy i czestotliwo$¢ oceniania uzaleznione sg od specyfiki przedmiotu.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazywanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia s3 udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia (sprawdzone i ocenione prace klasowe) przechowywana jest przez jeden
semestr.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Oceniong pisemng prac¢ kontrolng uczen otrzymuje do wgladu nie pdzniej niz po uptywie 14
dni roboczych od dnia jej napisania. W sytuacjach losowych dopuszcza si¢ przesunigcie
terminu zwrotu prac pisemnych o czas nieobecnosci nauczyciela.

W ciggu semestru uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (nie dotyczy
zapowiedzianych form kontrolnych) w liczbie rownej tygodniowemu przydzialowi danych
zaje¢, ale nie wigeej niz 3 razy. Fakt ten odnotowany jest w dzienniku wpisem ,,np”.

W pierwszym dniu po feriach $wigtecznych uczniowie nie s3 odpytywani na oceny.
Dopuszcza si¢ krotkie prace pisemne sprawdzajace wiedze (kartkowki). Na okres przerw
$wigtecznych nie sg zadawane prace domowe.

Uczniom klas pierwszych w ciggu pierwszych dwoch tygodni nauki nie wystawia si¢ ocen
niedostatecznych.

Rodzice sg informowani o postepach i1 osiggnigciach ucznidéw na spotkaniach z wychowawca
klasy. W miare potrzeb nauczyciele ustalaja termin indywidualnych spotkan z rodzicami.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
3) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.
Nauczyciel jest zobowigzany do napisania Przedmiotowego Systemu Oceniania dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na lekkie
uposledzenie umystowe.

Dyrektor Szkoly moze, w ramach mozliwosci finansowych szkoty, wprowadzi¢ zajecia
wyrownawcze lub uzupetniajace dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajecé
komputerowych lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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19.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $roédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

20. Uczen niepelnoletni nie bierze udziatu w zajgciach wychowania do zycia w rodzinie, jesli
jego rodzice (opiekunowie prawni) zgloszg dyrekcji szkoly pisemng rezygnacje
z udziatu ucznia w zajeciach w ciggu 7 dni od rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym.
Uczen petnoletni nie bierze udzialu w zajeciach Wychowania do zycia w rodzinie, jesli zgtosi
dyrekcji szkoty pisemng rezygnacj¢ z udzialu w zajeciach w ciggu 7 dni od rozpoczgcia zajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym.
§29
SKALA I KRYTERIA OGOLNE OCEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
v $rodroczne i roczne,
v koncowe.
2. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i klasyfikacyjne roczne ustala si¢ w stopniach
wedhug nastepujacej skali:
nazwa skrot symbol
literowy cyfrowy
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1
3. Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych i klasyfikacyjnych §rodrocznych znakow

plus (+, waga ,,+0,5”) 1 minus (-. waga ,,-0,25”") oraz w przypadku nieobecnos$ci ucznia na
zaje¢ciach edukacyjnych, na ktérych miat by¢ oceniony znaku nieobecnosci (nb).

Dodatkowe wpisy w dzienniku:

bz- brak zadania np- nieprzygotowany
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nk- nieklasyfikowany zl- zaliczyt
uc- uczeszczat Nnz- nie zaliczyt
Nu- nie uczgszczat zw- zwolniony

Oceny klasyfikacyjne $érodroczne wpisuje si¢ w dzienniku. Oceny klasyfikacyjne roczne
wpisuje si¢ w dzienniku i arkuszu ocen ucznia.

Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne na biezaco, zgodnie z ustalonymi zasadami,
wpisujg oceny wedtug skali okreslonej w WSO i PSO do dziennika.

W przypadku ucznia, ktéry nie zostat oceniony z danych zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢
,hieklasyfikowany”.

W przypadku ucznia zwolnionego z danych zaje¢ edukacyjnych wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
Ustala si¢ ogdlne kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych:

stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

v posiadt pelny lub wykraczajacy poza program nauczania przedmiotu w danej klasie
zakres wiedzy 1 umiejetno$ci, samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia

v biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

v osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewoddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiggnigcia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

v opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie

v sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomoS$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach.

stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

v nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie,
ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania w minimum programowym,

v poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

v opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie
na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w minimum programowym

v rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci.

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
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10.

v ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,

v rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i1 praktyczne typowe o niewielkim
stopniu trudnosci.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

v nie opanowat wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych minimum programowym nauczania
W danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosci uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

v nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

W szkole obowigzuja jednolite progi procentowe na poszczegdlne oceny:
Dla biezacych ocen czastkowych wynosza one:

Progi
nazwa procentowe

celujacy 96% - 100%

bardzo dobry 86% - 95%

dobry 70% - 85%

dostateczny 50% - 69%

dopuszczajacy 30% - 49%

niedostateczny 0% - 29%

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Probne egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie podlegaja ocenie wg wytycznych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

W zakresie przedmiotdow ksztalcenia zawodowego nauczyciele w ramach zespotu
przedmiotowego ustalaja sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych.

Praca klasowa i sprawdzian powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i
wpisane do terminarza dziennika lekcyjnego w dniu zapowiedzenia.

W ciagu tygodnia moga odbyc¢ si¢ najwyzej trzy prace klasowe (sprawdziany), a
w ciggu dnia jedna, co nie wyklucza mozliwosci przeprowadzania kartkowek.

Nie mozna przeprowadza¢ prac klasowych w ostatnim tygodniu przed terminem wystawienia
ocen klasyfikacyjnych rocznych.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela termin pracy klasowej nalezy ustali¢ ponownie
z uczniami. Nie obowigzuje tygodniowe wyprzedzenie. Obowigzuje natomiast liczba prac

e
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

1.

klasowych w ciagu tygodnia.

Uczen ma prawo do systematycznego poprawiania prac kontrolnych na zasadach okreslonych
przez nauczyciela, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od wpisania oceny do dziennika.

W dzienniku wstawiamy réwniez druga uzyskang przez ucznia ocen¢. Poprawny zapis [ocena
Z pierwszego terminu, ocena z drugiego podejscia]. Do $redniej wlicza si¢ wyzsza ocena.

W razie nieobecnos$ci ucznia na pracy pisemnej nauczyciel wpisuje do dziennika ,,nb”. Uczen
jest zobowigzany, zaraz po powrocie do szkoly, umowi¢ si¢ z nauczycielem na zaliczenie
okreslonego zakresu materialu w terminie nie dluzszym niz 14 dni. W przeciwnym wypadku,
po uptywie 2 tygodni, otrzymuje ocene¢ niedostateczng.

Jesli  uczen unika pisania prac  (celowe, nieusprawiedliwione nieobecnosci
w wyznaczonych terminach) zobowigzany jest napisa¢ prace na pierwszej lekcji danego
przedmiotu po powrocie do szkoly lub w najblizszym wyznaczonym przez nauczyciela
terminie.

Po uptywie terminu na popraw¢ nauczyciel nie ma obowigzku wyznacza¢ dodatkowego
terminu.

Jezeli uczen korzysta z niedozwolonej pomocy w czasie pisania, to otrzymuje oceng
niedostateczng bez prawa poprawy.

Jezeli uczen zakwalifikuje si¢ do wojewodzkiego etapu konkursu przedmiotowego lub
zawodowego, etapu okregowego i wyzszego olimpiady przedmiotowej lub zawodowej, w
tygodniu poprzedzajacym jak i w pierwszym dniu nauki po konkursie (olimpiadzie) jest
zwolniony z obowigzkowych form aktywnos$ci na wszystkich lekcjach. Uczen ma prawo
zaliczy¢ dang  forme¢  aktywnosci w  pOzniejszym  terminie  uzgodnionym
Z nauczycielem.

Wyniki z egzamindw wewnetrznych, ze sprawdzianéw diagnostycznych ustala si¢
w skali procentowej. Uzyskany wynik z wyzej wymienionych egzaminow lub sprawdzianow
stanowi informacj¢ o stopniu opanowania tresci edukacyjnych. Dla nauczyciela uzyskane
wyniki przez uczniéw stanowig podstawe do ewaluacji procesu dydaktycznego. Obecnos¢ na
wyzej wymienionych egzaminach lub sprawdzianach jest dla uczniow obowiagzkowa.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci, w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty,
uczen jest zobowigzany do napisania w/w  egzaminu lub  sprawdzianu
w poOzniejszym terminie. W przypadku nieobecno$ci nieusprawiedliwionej uczen otrzymuje
0%. —wpis ,,nb”.

§30
KLASYFIKOWANIE

Uczen podlega klasytfikacji:
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10.

11.

1) §rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zaje¢ 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje $rédroczng
przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego w terminie ustalonym w organizacji
roku szkolnego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec
I rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

Na miesigc przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wszyscy nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sa
obowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z
zachowania.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
informuje rodzicéw o przewidywanych ocenach niedostatecznych i1 nagannej ocenie z
zachowania na koniec roku szkolnego, w trakcie rozmowy osobistej (wymagane potwierdzenie
pisemne), a w sytuacji gdy rodzic nie potwierdzi otrzymanej informacji listem poleconym, za
potwierdzeniem odbioru.

Przewidywane oceny klasyfikacyjne roczne moga ulec zmianie.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia. W przypadku, gdy przedmiot jest nauczany przez dwoch lub
wiecej nauczycieli, to oceng klasyfikacyjng uzgadniaja wszyscy nauczyciele prowadzacy.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé prowadzonych w ramach praktyk tycznej
nauki zawodu ustalaja nauczyciele praktycznej nauki zawodu lub osoby prowadzace
praktyczng nauke zawodu.

W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego zajecia z powodu jego
dhugotrwatej nieobecnosci, wystawia ja wychowawca w porozumieniu
z nauczycielem tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Jezeli nauczyciel w wyznaczonym terminie nie zaproponuje oceny niedostatecznej, nie moze
jej wystawi¢ w klasyfikacji $rédrocznej i rocznej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne dodatkowe =zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W szkole $rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng oceng klasyfikacyjng.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uczen uzyskatl ocen¢ negatywna z danych zajec¢
edukacyjnych, nauczyciel powinien w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse
uzupelnienia brakow.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji $rodrocznej uzyskat z zajge¢ edukacyjnych oceng
negatywna lub nie zostat sklasyfikowany, zobowigzany jest do uzupelnienia poziomu wiedzy i
umiejetnosci w terminach i na zasadach uzgodnionych z nauczycielem przedmiotu.

Nieuzupehienie wiedzy i umiejetnosci przez ucznia wptywa na roczng oceng klasyfikacyjna.
Brak poprawy $rodrocznej oceny negatywnej skutkuje wystawieniem oceny negatywnej w
klasyfikacji koncowe;j.

Uczen lub jego rodzice moga wystapi¢ poprzez wychowawce klasy do Dyrektora Szkoly z

pisemnym wnioskiem, zawierajagcym uzasadnienie, o podwyzszenie przewidywanych

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych w przypadku, jezeli uczen:

v poprawial pisemne prace kontrolne w terminach i na zasadach okre$lonych przez
nauczyciela;

v’ brat udziat w wiekszo$ci pisemnych prac kontrolnych;

v znalazt si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, potwierdzonej przez
wychowawce, a przy tym nie opuscit wigcej niz 40% godzin w roku szkolnym
z danych zaje¢ edukacyjnych z przyczyn usprawiedliwionych.

Whniosek powinien zawiera¢ okreslong oceng, o ktdrg uczen zamierza si¢ ubiega¢ oraz opini¢
wychowawcy klasy, ktory potwierdza jego zasadno$¢, zgodnie z warunkami przewidzianymi w
pkt.20.

Whniosek sktadany jest w terminie do 3 dni od ustalonej daty podania informacji
0 przewidywanych rocznych ocenach edukacyjnych.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku, w terminie 7 dni od daty jego ztozenia, Dyrektor
Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel w porozumieniu z uczniem lub jego rodzicami
ustala termin przeprowadzenia dodatkowego sprawdzianu, oceniajgcego wiedz¢ 1 umiejetnosci
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23.

24,

25.

26.

27,

28.

29.

ucznia z zakresu tresci programu nauczania, przewidzianego na dany rok szkolny.

W przypadku stwierdzenia, Zze uczen spetnia wymagania dajgce mu prawo poprawiania oceny
przewidywanej, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktéora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng (semestralng) ocen¢ klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wskazany przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same lub

pokrewne zajecia edukacyjne. Dodatkowy sprawdzian wiedzy i umiejetnosci ucznia ma forme
pisemng i ustng, za wyjatkiem sprawdzianu z zaj¢¢, ktdre majg forme praktyczng.

Nauczyciel prowadzacy zajecia, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze
powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach lub wykonanych zadaniach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

Ocena z zaje¢ edukacyjnych ucznia przystepujacego do dodatkowego sprawdzianu, nie moze

by¢ nizsza od oceny wczesniej przewidywanej przez nauczyciela.

W wyniku klasyfikacji srodrocznej lub rocznej uczen moze byc¢:

v' klasyfikowany — jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych
w szkolnym planie nauczania zostat oceniony;

v' klasyfikowany czg¢sciowo — jezeli z niektorych obowigzkowych zajeé edukacyjnych
ujetych w szkolnym planie nauczania zostat nieoceniony;
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

v nieklasyfikowany - jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w
szkolnym planie nauczanie nie zostat oceniony.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem pkt.31 1 32.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna  ocena  klasyfikacyjna z  zaje¢  edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkotly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Decyzj¢ stwierdzajaca, czy roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
zgodnie czy niezgodnie z przepisami prawa podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii
powotanego w tym celu zespotu w sktad, ktérego wchodza:

v pedagog szkolny,

v' przewodniczgcy komisji przedmiotowe;j,

v nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

Sprawdzian, o ktérym mowa w pkt.31 przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami .

W sktad komisji wchodzg:

v" Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoly, jako
przewodniczacy komisji,

v nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

v" dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego sam ego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez Kkomisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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39.

40.

41.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
14. sktad komisji,

15. termin sprawdzianu,

16. zadania (pytania) sprawdzajace,

17. wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng; Protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy pkt.31 + 40 stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

§31
OCENA ZACHOWANIA UCZNIA

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreSlonych
w statucie szkoty.

Ocenianie uczniéw ma na celu:
v' nabywanie przez ucznidw umiejetnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych
zachowan indywidualnych i spotecznych

v ksztaltowanie u ucznidow umiejetnosci akceptacji, preferowania i dokonywania wyboru
warto$ci pozytywnych we wlasnym dziataniu

v ksztaltowanie cech osobowo$ci stanowigcych podstawe dla pozytywnych etycznie
1 spotecznie zachowan

<\

rozwijanie u uczniow umiejetnosci i nawykoéw samokontroli i1 pracy nad swoja postawa

<

ksztattowanie u ucznidw poczucia wlasnej wartosci

v' budowanie przez szkote, przy wspoOlpracy rodzicéw, programoéw oddziatywan
wychowawczych adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

W Szkole obowigzuje jednolity system oceniania zachowania uczniow.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o:

v'warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
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10.

11.

12.
13.

v' warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania;

v’ skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Nauczyciele zobowigzani sg zapisywa¢ w dzienniku uwagi i spostrzezenia dotyczace
zachowania uczniow.

Wychowawca klasy kontroluje uwagi o uczniach swojego oddziatu.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty

dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia;

AN N N N N RN

okazywanie szacunku innym osobom;

Roczna i koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:
WzOorowe,

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

AR N N N NN

naganne.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

v" oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

v promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoly.
Punktem wyjscia do analizy kryteriow jest zachowanie dobre.

Przy ustalaniu oceny zachowania brane sg pod uwagg nastgpujace elementy:

a) kultura osobista:
V' umiejetno$¢ wspotzycia w grupie (tolerancja, uprzejmo$é, grzeczno$é);
v okazywanie szacunku pracownikom szkoty;

v dbato$¢ o kulture stowa i kulturalne odnoszenie si¢ do innych;
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(\

utrzymanie tadu i porzadku we wszystkich pomieszczeniach szkoty 1 przed Szkota;

(\

poszanowanie mienia spotecznego i prywatnego;

O
~

zaangazowanie w zycie klasy 1 szkoty:
inicjowanie i aktywny udzial w pracach na rzecz klasy i szkoty;
dziatalno$¢ w organizacjach szkolnych i kotach zainteresowan;
reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;

otwarto$¢ na potrzeby ludzi i gotowos$¢ niesienia pomocy stabszym,;

AR NI NI NN

poszanowanie i rozwijanie tradycji i obrzedow szkoty;

(g)
~—

pilnos¢ 1 systematyczno$¢ w spetnianiu obowiazkow szkolnych:
przestrzeganie Statutu szkoty oraz innych przepisow obowigzujacych na terenie Szkoty;
sumienno$¢ w nauce 1 wypelnianiu innych obowigzkéw szkolnych;
systematyczne uczeszczanie do szkoty;
punktualne przychodzenie do szkoty;

terminowe usprawiedliwianie godzin opuszczonych;

o0k~ wh -

przygotowanie do lekcji zgodnie z wymogami przedmiotow (zeszyty, ¢wiczenia, inne
przybory);

dbatos¢ o podreczniki i przybory szkolne;

o ~
~ .

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowy styl zycia:
poczucie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
bezpieczne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
uzywanie wymaganego obuwia;
nieuleganie natogom,;

reagowanie na wszelkie przejawy zla;

AN NN NN

dbato$¢ o srodowisko naturalne.

14. Szczegdtowe kryteria ocen zachowania:

ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

v
v
v

wyrdznia si¢ wzorowym stosunkiem do obowigzkoéw szkolnych;

cechuje go nienaganna kultura osobista w zachowaniu i stowie;

jest zaangazowany w zycie klasy, szkoty, $rodowiska lokalnego wyrdzniajac si¢
samodzielnos$cia, inicjatywa i postawa tworcza, godnie reprezentuje szkote, troszczy si¢ o
jej dobre imig i opinig;

jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomowny, godny zaufania,
szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny, szanuje
innych, nie jest obojetny na zto, systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;

v systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne (dopuszcza si¢ do 5 godzin bez
usprawiedliwienia, w tym spdznien);
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ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

v
v
v

v
v

zdecydowanie wyroznia si¢ powaznym traktowaniem obowigzkéw szkolnych;

godnie reprezentuje szkote 1 klas¢ na forum wsi;

chetnie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty, wykazujac si¢ samodzielng inicjatywa
1 aktywnoscia;

cechuje go nienaganna kultura osobista;

systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne (dopuszcza si¢ do 10 godzin bez
usprawiedliwienia, w tym spdznien);

ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

v
v
v

rzetelnie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych;

troszczy si¢ o mienie szkolne;

chetnie angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty, jednak czesto nie jest to dzialanie z jego
inicjatywy — wymaga polecen i wskazowek, czasem podejmuje dziatania samodzielne,
wykazuje inicjatywe, tworcza postawe;

wyrdznia si¢ kultura osobista, wlasciwg postawa wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty,
kolezanek 1 kolegow;

jest kolezenski, uczciwy, zdyscyplinowany, prawdomdwny, nie odmawia pomocy innym,
nie jest obojetny na zlo;

systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne (dopuszcza sie do 30 godzin bez
usprawiedliwienia, w tym spdznien);

oceng poprawnag otrzvmuie uczen, kt(')rvz

v
v

v

wypetnia podstawowe obowiazki szkolne;

nie bierze udzialu w Zyciu klasy 1 szkoty lub czyni to nieche¢tnie, tylko na wyraZne
polecenie nauczyciela, ponadto wymaga kontroli;

poprawnie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolegow — kultura osobista nie budzi
zastrzezen, raczej stosuje si¢ do polecen i uwag dotyczacych jego postawy uczniowskiej 1
zachowania;

wykazuje najczgsciej obojetny stosunek do probleméw innych i tego, co dzieje si¢
w jego srodowisku, jest niesamodzielny, podporzadkowany;

brak systematycznos$ci w uczeszczaniu na zajecia lekcyjne (dopuszcza si¢ do 60 godzin bez
usprawiedliwienia, w tym spoznien);

ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory :

v

v
v
v

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych;
nie przejawia jakiegokolwiek zainteresowania sprawami klasy i szkoty;
niewlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolezanek 1 kolegow;

charakteryzuje si¢ brakiem podstawowych zasad kultury w relacji z innymi, wykazuje brak
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

szacunku dla zdrowia wtasnego 1 innych, jest arogancki, agresywny, wulgarny;
v" naduzywa swych uczniowskich praw, ignoruje uwagi, nie wykazuje checi poprawy,
wielokrotnie powtarza te same przewinienia;

v' czesto ma demoralizujagcy wplyw na otoczenie (uzywanie wulgaryzmdw, niszczenie
sprzgtu szkolnego, picie alkoholu, narkotyki);

v' wagaruje (dopuszcza si¢ do 90 godzin bez usprawiedliwienia,);

ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

v' $wiadomie lekcewazy obowigzki szkolne;

v" ma demoralizujgcy wplyw na otoczenie (uzywanie wulgaryzmdw, niszczenie sprzetu
szkolnego, picie alkoholu, narkotyki);

v wchodzi w konflikt z prawem;
v' wagaruje (powyzej 90 godzin bez usprawiedliwienia).

Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
gdy ustalona zostata zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

W sktad komisji wchodza:

v' Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu,

nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

pedagog,

psycholog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

LN NN NN

przedstawiciel wychowawcow w MOW.

Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku
réownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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22. 7 prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
v Imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,
v’ termin posiedzenia komisji,
v imig i nazwisko ucznia,
v" wynik glosowania,
v’ ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§32
ZASADY PRZYZNAWANIA NAGROD, WYROZNIEN I KAR

Nagrody i wyrdznienia

a) Uczeh moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
v rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

WZOrowa postawe,

wybitne osiggnigcia,

dzielnos¢ i odwagg,

osiggniecia w zawodach, konkursach i olimpiadach,

AN NN N

frekwencje,

b) Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly na wniosek wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego lub innych organizacji szkolnych.

C) Ustala sie nastepujace rodzaje nagréd dla uczniéw ZSZ w Borowiu
3. pochwala wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej,
dyplom,

4

5

6. nagrody rzeczowe,
7. list gratulacyjny
8

dodatkowe przepustki na wyjazd do domu rodzinnego

d) Nagrody finansowane s z budzetu szkoty.

e) Uczeh promowany z wyréznieniem otrzymuje nagrode.
W przypadku, gdy zaden uczen w klasie nie uzyskal wymaganej S$redniej, nagroda
uhonorowany zostaje najlepszy sposrod nich.

Kary
1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
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10.

upomnienie wychowawcy wobec klasy,

upomnienie Dyrektora,

upomnienie Dyrektora wobec spoteczno$ci uczniowskiej,

pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia,
przeniesienie ucznia do innej rownolegtej klasy tej szkoty,

zawieszenie w prawach ucznia,

AN N N SR NN

skreslenie z listy uczniow.

2. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora Szkoty w terminie dwdéch dni.

§33
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupeknienie brakow.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na

whniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Dla ucznia szkoty szkoty prowadzacej ksztalcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zajgé
prowadzonych w ramach praktycznej nauki zawodu, z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci
szkota organizuje zajgcia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania 1 ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ prowadzonych w ramach praktycznej
nauki zawodu.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

spetniajacy obowigzek nauki poza szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w pkt.6 b, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w pkt.6 b, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z
zachowania.
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11.

12.

13.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego i przedmiotéw zawodowych praktycznych, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w pkt.2, 3, 5 i 6a przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w pkt.6b przeprowadza komisja, powotana
przez Dyrektora Szkoty, ktory zezwolitl na spelnianie przez ucznia obowigzku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

v dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

v" nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji ustala z uczniem, o ktorym mowa w pkt. 6b, oraz jego rodzicami,
liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice
ucznia.

Nauczyciel przedmiotu objgtego egzaminem klasyfikacyjnym

v ustala zakres materialu obowigzujacego ucznia i przekazuje go za potwierdzeniem
otrzymania zdajacemu;

v’ przygotowuje zestawy egzaminacyjne i przekazuje je przewodniczacemu w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

1. Nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

imiona 1 nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

o gk~ N

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢ztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
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16.

17.
18.

19.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego lub gdy =zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania ocen.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Ilub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hk”, co oznacza ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§34
EGZAMIN POPRAWKOWY

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywna oceng klasyfikacyjna z jednych
albo dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Egzamin  poprawkowy  przeprowadza  si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz cz¢sci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, wychowania fizycznego i przedmiotéw praktycznej nauki zawodu, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Nauczyciel przedmiotu objetego egzaminem poprawkowym

v ustala zakres materialu obowigzujacego ucznia i przekazuje go za potwierdzeniem
otrzymania zdajacemu najpdzniej w ostatnim dniu zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych
w danym roku szkolnym;

v przygotowuje zestawy egzaminacyjne i przekazuje je przewodniczacemu w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, w sktad ktore;j

wchodza:

v' Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

v nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

v nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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11.

przypadku Dyrektor Szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
v nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

termin egzaminu poprawkowego;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

D N N N N N

ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Tryb postepowania w powyzszym przypadku:

Uczen, o ktérym mowa powyzej sktada podanie do Rady Pedagogicznej o wyrazenie zgody na
promowanie do klasy wyzszej. Rada Pedagogiczna rozpatruje szczegdtowo kazde podanie.
Decyzja o promowaniu uwarunkowana jest spetnieniem kryteriow:
v' uczen musi przystapi¢ do egzaminu poprawkowego;
v' Rada Pedagogiczna analizuje frekwencje ucznia, ze szczegdélnym uwzglednieniem danego
przedmiotu.

. W przypadku wyrazenia zgody przez Rad¢ Pedagogiczng na promowanie do klasy wyzszej

ucznia, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego jest on zobowigzany do uzupelnienia
brakow (zakres uzupetienia brakéw uczen uzgadnia z nauczycielem przedmiotu).

Wychowawca ucznia, ktory otrzymal promocje z jedng oceng niedostateczng informuje
o tym rodzicOw ucznia oraz organizuje spotkanie rodzicOw z nauczycielem danego przedmiotu
w obecnosci ucznia, w celu omowienia sytuacji.
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§35
UZUPELNIENIE ROZNIC PROGRAMOWYCH

1. Uczen przeniesiony z innej szkoty lub klasy jest zobowigzany do uzupeinienia roznic
programowych w formie i czasie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

2. Jezeli uczen nie uzupeini roéznic programowych, to musi zdawaé¢ egzamin uzupekniajacy
réznice programowe.

3. Termin egzaminu uzupehiajgcego rdznice programowe wyznacza Dyrektor Szkoly po
uzgodnieniu z nauczycielem danego przedmiotu oraz uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

4. Egzamin uzupehniajacy roéznice programowe sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z informatyki, wychowania fizycznego i przedmiotow praktycznej nauki
zawodu, z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

5. Nauczyciel przedmiotu objetego egzaminem uzupetniajagcym rdznice programowe

v ustala zakres materialu obowigzujacego ucznia i przekazuje go za potwierdzeniem
otrzymania zdajacemu;

v przygotowuje zestawy egzaminacyjne 1 przekazuje je przewodniczagcemu w terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

6. Egzamin uzupelniajacy réznice programowe przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty. W sktad komisji wchodza:

v Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako
przewodniczacy komisji,

v' nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, jako egzaminator,
v nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne, jako cztonek
komisji.

7. Z przeprowadzonego egzaminu uzupetniajgcego roéznice programowe sporzadza si¢ protokot

zawierajacy:
29.  sktad komisji,
30.  termin egzaminu,
31. pytania egzaminacyjne,

32.  wynik egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date egzaminu
oraz ustalony stopien.

8. Uczen, ktdry z uzasadnionych przyczyn nie przystapil do egzaminu uzupetiajacego rdznice
programowe w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

33




9.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej, ktéra moze byc¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Jezeli ostateczng oceng z egzaminu uzupelniajagcego roznice programowe jest ocena

niedostateczna, to uczen nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.

§36

ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI I ZWALNIANIA UCZNIOW
Z ZAJEC

Godziny usprawiedliwione, nieusprawiedliwione i spoznienia.

1.

Godzinami nieobecno$ci usprawiedliwionej (wpis ,,U”) sa godziny nieobecno$ci uczniéw
usprawiedliwione przez rodzicow, prawnych opiekunéw lub ucznidow pelnoletnich,
stwierdzajace okresowg niezdolnos¢ do nauki z powodu choroby, waznych spraw rodzinnych
lub losowych.

Godzinami nieobecnos$ci usprawiedliwionej niewliczanymi do liczby godzin opuszczonych
(wpis ,,ZW?”) sa godziny nieobecno$ci ucznidéw zwigzane z pracg na rzecz szkoty, np.:
reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych, na olimpiadach przedmiotowych.

Godzinami nieobecno$ci nieusprawiedliwionej (wpis ,,N”’) sa godziny nieobjete trescia punktu
1.

Za sp6znienie (wpis ,,S”) uwaza si¢ przybycie ucznia na zajecia edukacyjne lub praktyczne do
10 minut po dzwonku na lekcje. Dtuzsze spoznienie uwaza si¢ za godzing nieobecna.

Usprawiedliwianie nieobecno$ci na egzaminach.

1.

Nieprzystapienie z powodu choroby do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie, klasyfikacyjnego, poprawkowego jest absencja
usprawiedliwiong po  przedstawieniu  zwolnienia lub  za$wiadczenia lekarskiego
stwierdzajacego niezdolnos$¢ przystapienia do egzaminu spowodowang choroba.

Zwolnienie lub zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa w pkt. 1 nalezy przedtozy¢
w szkole najpdzniej w dniu egzaminu.

Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

1.

O niemozliwosci stawienia si¢ do szkoty z przyczyny z gbéry wiadomej uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) powinni uprzedzi¢ wychowawce osobiscie lub telefonicznie.
W razie niestawienia si¢ do szkoty, poza przypadkami okre§lonymi w pkt. 1, uczen lub jego

rodzice (prawni opiekunowie) sa  zobowigzani zawiadomi¢ wychowawce
0 przewidywanym czasie jej trwania.

W przypadku braku zawiadomienia w ciggu 3 dni ze strony rodzicow (opiekundéw prawnych) o
nieobecnosci ucznia w szkole, wychowawca zawiadamia ich o tym fakcie.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowigzani usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ na
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obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w formie pisemnej w terminie do 7 dni od zaistnienia
nieobecnosci podajac precyzyjnie dni (godziny) podlegajace usprawiedliwieniu.

Nieobecnosci ucznia mogg by¢ usprawiedliwione rowniez na podstawie:

v' Zwolnienia lekarskiego,

v Zwolnienia od pielegniarki szkolnej,

v' Zwolnieh z urzeddw i instytucji, tj. WKU, Sad, Policja, Klub Sportowy, itp.

Kazde usprawiedliwienie moze obejmowac tylko jeden ciggly okres nieobecnosci.

Wychowawca klasy w przypadku podejrzenia, ze przedstawione przez ucznia pelnoletniego
usprawiedliwienie jest nieuzasadnione, powinien wyjasnic zaistnialg sytuacje.

Zwalnianie ucznidéw z obowiazkowych zaje¢ edukacyijnych.

1.

Zwolnienie ucznia z niektoérych zaje¢ dydaktycznych w danym dniu moze si¢ odby¢ na
pisemng lub osobista prosbe rodzicow ucznia lub ucznia petnoletniego okreslajaca rodzaj
opuszczanych przez ucznia zaje¢. Zwolnienie odnotowuje w dzienniku wychowawca.

W razie nieobecno$ci wychowawcy klasy zgodg¢ na opuszczenie szkoly wyraza dyrektor.

Nauczyciel zwalniajacy ucznia na wycieczke, zawody, konkursy, olimpiady, itp. jest
zobowigzany do wpisania stosownej adnotacji w dzienniku.

Zwalnianie ucznidow z zaje¢ wychowania fizycznego

1.

Dyrektor szkoty zwalnia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii .

W wyjatkowych sytuacjach moga zwolni¢ ucznia z uczestnictwa w zajeciach wychowania
fizycznego rodzice poprzez dokonanie umotywowanego jednorazowego zwolnienia na pis$mie.

Dhtuzsze zwolnienie ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego musi by¢ poparte odpowiednim
zaswiadczeniem wystawionym przez lekarza.

Zaswiadczenie lekarskie, wskazujace na konieczno$¢ zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na okres nie dtuzszy niz 1 miesigc, nalezy przekaza¢ nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktory obowigzany jest przechowywac je do konca danego roku szkolnego tj. do 31
sierpnia.

Zaswiadczenie lekarskie wystawione na okres dluzszy niz miesigce, jednak nieobejmujace
catego semestru, nalezy zlozy¢ wraz z podaniem.

Zwolnienie moze dotyczy¢ pierwszego lub drugiego semestru lub catego roku szkolnego, w
zalezno$ci od wskazan lekarza zawartych w zaswiadczeniu o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w zajeciach.

O zwolnienie ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego wystepuja rodzice (opiekunowie prawni)
lub petnoletni uczen. Skladaja podanie do Dyrektora Szkoly, do ktorego zalaczaja
zaswiadczenie lekarskie.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

Podanie nalezy przedtozy¢ Dyrektorowi niezwlocznie po uzyskaniu zaswiadczenia od lekarza,
jednak nie pdzniej niz 30 dni od rozpocze¢cia semestru w danym roku szkolnym.

W przypadku zdarzen losowych i zas§wiadczen lekarskich wystawianych w ciggu roku
szkolnego rodzice sktadaja podania poza ustalonymi wyzej terminami, jednak niezwtocznie po
uzyskaniu zaswiadczenia lekarskiego.

Zaswiadczenie lekarskie zwalniajgce ucznia z ¢wiczen z wsteczng datg (np. zaswiadczenie
wystawione w dniu 15 pazdziernika, a lekarz zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
od 1 wrzesnia) bedzie respektowane od daty wystawienia zaswiadczenia.

Zwolnienie niedostarczone w terminie bedzie wazne od daty jego ztozenia .

Dyrektor Szkoty wydaje decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ w terminie do 7 dni roboczych od
daty wplywu podania. Rodzice odbieraja decyzje Dyrektora.

O zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ poinformowany zostaje nauczyciel prowadzacy zajecia oraz
wychowawca ucznia. Fakt przyjecia informacji do wiadomos$ci potwierdzaja podpisem
ztozonym na decyzji.

Jezeli uczen uzyskuje zwolnienie w trakcie roku szkolnego, a jego nieobecnos$ci na lekcjach nie
przekroczyly potowy wymaganego czasu i sg podstawy do wystawienia oceny, to wowczas
uczen podlega klasyfikacji z danego przedmiotu.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego przez caly semestr
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony".

Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego ma obowigzek by¢ obecnym na tych
zajeciach. W szczeg6lnych przypadkach, gdy lekcje te sg pierwszymi lub ostatnimi zajgciami w
danym dniu, uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku na podstawie pisemnego
o$wiadczenia rodzicéw lub pelnoletniego ucznia 1 po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty. O
tym fakcie informowani s3 nauczyciel wychowania fizycznego oraz wychowawca klasy.

Uczen zwalniany z zaj¢¢ ma odznaczane w dzienniku nieobecnosci usprawiedliwione.

Zawarte w zasSwiadczeniu lekarskim ewentualne ograniczenia, skutkujace zwolnieniem
z wykonywania wybranej grupy ¢wiczeh, nie sg podstawg do zwolnienia ucznia z zajec
wychowania fizycznego. Takie zaswiadczenie rodzic sklada nauczycielowi wychowania
fizycznego, ktory zobowigzany jest uwzglednic zalecenia lekarza w pracy z uczniem.

Z niniejszg procedurg zapoznaje ucznidOw nauczyciel wychowania fizycznego na pierwszych
zajeciach w danym roku szkolnym, natomiast wychowawca klasy rodzicoéw na pierwszym
zebraniu z rodzicami.

Dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne.

1.

Wychowawcy na biezaco analizujg frekwencje ucznidow i podejmuja konieczne dziatania. O
wszystkich planowanych dziataniach wychowaweca jest zobowigzany poinformowac rodzicow
ucznia z odpowiednim wyprzedzeniem. W przypadku uczniow petnoletnich wychowawca
klasy powiadamia rodzicow o podjetych dziataniach.

W przypadku, gdy uczen opusci od poczatku roku szkolnego bez usprawiedliwienia 40 godzin
lub 5 kolejnych zaje¢ z danego przedmiotu (godzin lekcyjnych lub bloku zajec), wychowawca
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klasy jest zobowigzany do wezwania rodzicow do szkoty w celu przeprowadzenia rozmowy
profilaktycznej w obecnosci pedagoga szkolnego i ustalenia sposobow zapobiegania wagarom.

W przypadku, gdy uczen dalej opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, wychowawca klasy
sktada do Dyrektora Szkoty wniosek o udzielenie nagany (nagana Dyrektora Szkoty) lub
zawieszenie ucznia w prawach ucznia. Nagany udziela Dyrektor Szkoty na forum klasy, z
wpisem do akt i wezwaniem rodzicow do szkoly, a w przypadku uczniéw petnoletnich z
powiadomieniem rodzicow .

W przypadku, gdy uczen pelnoletni opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia edukacyjne po
uprzednim udzieleniu w/w kar moze zosta¢ skreslony z listy uczniéw po uprzednio ztozonym
przez wychowawce wniosku, ktory zostaje poddany gtosowaniu na Radzie Pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoly moze poleci¢ wychowawcy klasy opracowanie planu poprawy frekwencji w
danej klasie.

§37
PROMOWANIE I UKONCZENIE SZKOLY

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania otrzymat

pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na wupo$ledzenie umyslowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢, do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych lub branzowych (zawodowych) otrzymuja z
danych zaj¢¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata
lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskatl po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa
oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spelnil warunkéw okreslonych w pkt.1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase. Dyrektor ma prawo ustali¢ indywidualnie
z uczniem warunki powtarzania przez niego klasy.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadajg si¢ roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych
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10.

w szkole danego typu z uwzglednieniem uzyskal pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym.

Uczen konczy szkote z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych, co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

§38

EGZAMINY POTWIERDZAJACE KWALIFIKACJE ZAWODOWE I EGZAMINY
POTWIERDZAJACE KWALIFIKACJE W ZAWODZIE

Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe 1 egzaminy potwierdzajace kwalifikacje w
zawodzie przeprowadza si¢ i ocenia zgodnie
z Rozporzadzeniem MEN okreslajacym szczegdlowe zasady i kryteria przeprowadzania
I oceniania tych egzaminow.

§39
EWALUACJA SYSTEMU OCENIANIA

Ewaluacja systemu nastgpuje w przypadku zmiany rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz w oparciu o wnioski wynikajace ze stosowania systemu.

Wewnatrzszkolny System Oceniania ma charakter otwarty, do analizy uwzgledniane s3:

v’ propozycje zmian zgloszone przez przewodniczacych zespotow przedmiotowych,

v wnioski z kwestii spornych z punktu widzenia uczniéow lub ich rodzicéw zgloszone przez
wychowawcow klas,

v’ zastrzezenia i uwagi Samorzadu Uczniowskiego.

Rada Pedagogiczna, po rozpatrzeniu zgloszonych uwag, podejmuje uchwaly
0 wprowadzeniu zmian do Sytemu Oceniania.
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§40
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
1. Wewnatrzszkolny system preorientacji zawodowej ma na celu:
a. umozliwienie uczniom podjecia decyzji odnosnie wyboru szkolty ponadpodstawowej;

b. poinformowanie uczniéw o warunkach rekrutacji do szkot ponadpodstawowych;
c. wszechstronne zapoznanie ucznidow z réznymi zawodami;

d. pomoc w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;
e. ksztatcenie wlasciwego stosunku do pracy;

f. aktywizowanie mtodziezy do samodzielnego poszukiwania informacji o rynku pracy.
2. Sposoby realizacji zadan z zakresu preorientacji zaw0odowej:

1. lekcje wychowawcze;

2. zajecia edukacyjne (przede wszystkim zajecia z wiedzy o spoteczenstwie);

3. spotkania z przedstawicielami roznych zawodow;

4. wycieczki zawodowoznawcze (wycieczki do roznych miejsc pracy);

5. badania w poradniach pedagogiczno-psychologicznych;

6. udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

3) gromadzenie 1 udostgpnianie materiatow z zakresu orientacji zawodowej. Przewidywane efekty
systemu preorientacji powinny pozwoli¢ na to, by uczen moégl dokona¢ wyboru dalszego
ksztalcenia zgodnie z wilasnymi zdolno$ciami i zainteresowaniami oraz by modgl zdoby¢
wyksztatcenie zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy.

ROZDZIAL VI.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§41

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania pracownikow okreslaja odrebne przepisy.
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§42

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny
za jakosc¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. W zakresie prawidtowej realizacji procesu dydaktycznego, nauczyciel ma
obowigzek:

a) systematycznego przygotowywanie si¢ do zajec,

b) poinformowania uczniéw i ich rodzicow (na poczatku roku szkolnego), wymaganiach
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz 0 sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) realizacji obowigzujacej podstawy programowej,

d) stosowania wiasciwych metod nauczania,

e) organizowania stanowisk pracy i nauki zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i zapoznanie
uczniéw z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

f) sprawiedliwego oceniania pracy uczniéw, z uwzglednieniem ich mozliwosci intelektualnych
i zaleceniami poradni specjalistycznych,

g) przygotowania uczniow do praktycznego wykorzystywania wiedzy,

h) odpowiedzialnego wtaczenia si¢ w proces edukacyjny Szkoty, zgodnie z jej charakterem,

i) udzielania pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w przygotowaniu
do egzamindéw wewngetrznych i zewngtrznych,

J) udzielania pomocy uczniom szczegdlnie zdolnym w rozwijaniu ich zainteresowan,
zdolnosci 1 talentow,

k) wtasciwego prowadzenia dokumentacji pedagogicznej.

3. W zakresie pracy wychowawczej i opieki, nauczyciel ma obowiazek:

a) kierowania si¢ dobrem uczniow i wspierania w ich rozwoju. Nauczyciel w swoich postawach i
dziataniach wobec uczniow dgzy do prawdziwego spotkania osob — nauczyciela i ucznia — w
odkrywaniu prawdy,

b) dawania dobrego przyktadu zycia w Szkole i poza Szkota,

c) zadba¢ o dobrg i zyczliwa wspotprace z rodzicami,

d) petnienia dyzurow podczas przerw lekcyjnych zgodnie z harmonogramem.

4. Obowigzkiem nauczycieli jest wlasciwa postawa moralna, poszerzanie wiedzy zawodowej i
doskonalenie swoich umiejgtnosci wychowawczych i dydaktycznych. Realizujac ten obowiazek
nauczyciel uzgadnia wlasny rozwdj zawodowy z charakterem i zadaniami statutowymi Szkoty.

5. Nauczyciel ma obowigzek dba¢ o mienie Szkoly i przeciwstawiac Si¢ probom jego niszczenia.

6. Obowigzkiem nauczyciela jest tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy.

§43

Nauczyciel ma prawo do:

1. poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu. W przypadku naruszenia tego prawa, moze
odwotac¢ si¢ do Rady Pedagogicznej i innych whasciwych instytucji przewidzianych prawem,

4. warunkéw  pracy  umozliwiajacych ~ wykonywanie  obowigzkow  dydaktyczno-

wychowawczych,
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w

. pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej, starszych
kolezanek i kolegow,
4. zglaszania do Dyrektora i Rady Pedagogicznej postulatow zwigzanych z praca Szkoty,
5. proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych oraz ich wdrazania, po akceptacji
przez wtasciwe organy Szkoty,
6. wyboru tresci nauczania wykraczajacych poza obowigzujace podstawy
programowe.

§44

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale klasowym tworza zespoét, ktorego zadaniem
jest w szczegodlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania.

2. Na wniosek Rady Pedagogicznej lub z wlasnej inicjatywy Dyrektor moze tworzy¢ zespoty
wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

4. Zespoty pracuja w oparciu o roczne plany pracy zgodnie z ustaleniami planu
pracy Szkoty.

5. Cele i zadania zespotu, zadania przewodniczacego i ich cztonkow okresla zarzadzenie Dyrektora,
powotujace dany zespot.

§45

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca, wyznaczony przez Dyrektora w miarg

mozliwosci sposrod nauczycieli uczacych w danym oddziale klasowym.

Dyrektor moze zmieni¢ wychowawce danego oddzialu w uzasadnionych przypadkach na

pisemny wniosek:

a) wychowawcy,

b) co najmniej ¥ liczby ucznidéw danego oddziatu.

3. Zadaniem wychowawcy jest:

a) tworzenie wspolnoty 1 atmosfery zaufania wsréd wychowankow,

b) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg i wspieranie w trudnosciach kazdego wychowanka,

c) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajacej z faktu bycia cztonkiem wspolnoty
szkolnej, osrodkowej, rodzinnej i panstwowej,

d) wspoétdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie
dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

¢) wspotdziatanie z wychowawcami internatu Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego,

f) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich o

no

postepach ich dzieci, wlaczanie rodzicow w zycie Szkoty i1 dazenie do uzgodnienia wspoélnej
wizji wychowania.

4. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodnie
z odrgbnymi przepisami. Szczegodlnie odpowiedzialny jest za prawidlowe i1 terminowe
prowadzenie dokumentacji uczniow:

a) dziennika lekcyjnego,
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b) arkuszy ocen,
c) swiadectw szkolnych.

5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

PRACOWNICY EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNI
I OBSLUGI

§46

Przepisy dotyczace personelu pomocniczego zawarte sa w Statucic Mtodziezowego Osrodka
Wychowawczego w Borowiu.

ROZDZIAL VII.
UCZNIOWIE SZKOLY

REKRUTACJA
§47

1. Szkota przeznaczona jest wytacznie dla chtopcow.
2. Do Szkoty uczeszczajg absolwenci gimnazjum/szkoty podstawowej kierowani przez staroste

wlasciwego powiatu na podstawie wskazania z Centrum Kierowania Osrodka Rozwoju Edukacji
w Warszawie.

3. Do Branzowej Szkoty I Stopnia Specjalnej uczgszczaja wychowankowie Miodziezowego

Osrodka wychowawczego w Borowiu, oraz osoby petoletnie /byli wychowankowie osrodka/,
ktorym sad nie przedtuzyl pobytu.
4. Do Szkoty nie moga uczeszcza¢ chlopey za srodowiska lokalnego.

PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA
§48

Prawa i obowiazki, formy kar oraz tryb odwotawczy zawarte sa w Regulaminie
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego w Borowiu.
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SKRESLENIE Z LISTY UCZNIA SZKOLY

§49
11. Uczen-wychowanek jest wykre$lony z ewidencji O$rodka i Branzowej Szkoty I stopnia
specjalnej w drodze decyzji dyrektora na podstawie przepisow szczegdélowych 1 Statutu
Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego, a w szczegdlnosci:
a) nieusprawiedliwionej nicobecnosci trwajacej powyzej 4 tygodni,
b) usamodziclnienia si¢ wychowanka w zwigzku z uzyskang pelnoletnoscig, o ile sad nie
przedtuzy pobytu,
C) orzeczenia sagdu o zakonczeniu pobytu wychowanka w Osrodku, zmianie stosowanych metod
wychowawczych,
d) wydania skierowania do innej placowki,

ROZDZIAL VII.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§50

1. Zmian w Statucie moze dokonywa¢ Organ Prowadzacy Szkote¢ — Karwowski Zdzistaw,
Zbigniew zam. 08-450 Laskarzew ul. Gen. Andersa 13
12. Integralng czescia Statutu sa:
a) Wewnatrzszkolny System Oceniania,
b) Program Wychowawczy,
c) Program Profilaktyki,
d) Statut i Regulamin Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego.
13.  Statut wchodzi w zycie z dniem 31 sierpnia 2017r.
14. Szkota prowadzi dokumentacje i przechowuje ja w archiwum zgodnie z odrebnymi przepisami.
15. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialnej okre$laja odrebne

przepisy.
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